
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度就職される方、および前年度中途入社された方を対象に、新たな門出を祝福するとともに社会人と

しての認識を深めていただくため、「新規就職者激励大会」並びに「新入社員研修会」を開催いたします。 

 研修会は、社会人として身に付けておきたい基礎知識やビジネスマナーを習得することを目的としています。 

貴事業所に対象の方がおられましたら、社員教育の一環として是非お申し込みください！！ 

 

●開催日  令和５年４月５日（水）・６日（木） 計２日間 

●会 場  近江八幡商工会議所 ２階大ホール 

●参加料  参加料（※１日目は昼食会があります。２日目は各自でお願い致します） 

会 員 １名 ５，０００円 

（※近江八幡商工会議所、日本電信電話ユーザ協会滋賀支部会員事業所様） 

一 般 １名  ６，０００円 (上記会員以外の事業所様) 

●定 員 ３０名（定員になり次第締め切ります）●最終締切日 令和５年３月２４日（金） 

●申込方法 裏面の申込書欄に必要事項をご記入の上、 

ＦＡＸもしくはＭａｉｌにて近江八幡商工会議所にお申込みください。 

※お申込より１週間以内に受付確認のご連絡をいたします。 

 

 

 

 

 

 

   

 

主 催 

近 江 八 幡 商 工 会 議 所 

近江八幡市桜宮町２３１―２(近江八幡市役所前) 

TEL/0748-33-4141・FAX/0748-32-0765・Mail/info@8cci.com 

（公財）日本電信電話ユーザ協会 滋賀支部 

大津市浜大津 1丁目 1-26 ＮＴＴ大津ビル内 

TEL 077-523-4326 

新規就職者激励大会 

・新入社員研修会 

開催のご案内 
 

令和 5年度 

 

 

  ・参加いただく方は、マスクの着用にご協力お願いします。 

・当日、発熱や体調不良などの症状がある方のご出席はご遠慮ください。 

・会場は、検温、出席者同士の空間確保、換気、消毒液設置など感染予防対策を行い 

開催いたします。 

・尚、新型コロナウイルスの感染状況等が急激に悪化し、開催が難しいと判断した場合、 

1日目の昼食会、もしくは激励大会・研修会自体を中止させていただく場合がござい

ますので、あらかじめご了承ください。 

お 
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い 



●日程・内容について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和５年度 新規就職者激励大会・新入社員研修会 申込書 

 

事業所名                   ご担当者      部・課        様 

所在地                 TEL         FAX                  

※ご記入頂きました情報は本事業以外には一切使用致しません。 

 記入欄が足りない場合は、任意の様式で必要事項を記入の上ＦＡＸしてください。 

近江八幡商工会議所（０７４８－３２－０７６５） 行   

参 加 者 名 フ リ ガ ナ 性 別 年 齢 

    

    

    

    

    

４月５日（水）第１日目 ４月６日（木）第２日目 

９：００～  受付 

９：３０～ 新規就職者激励大会 

１０：１５～ 研修会（午前の部） 

  ９：３０～ 受付 

１０：００～ 研修会(午前の部) 

１２：００～ 昼食会（１Ｆレストランにて） １２：００～ 昼食・休憩 

１３：００～１６：３０ 

        研修会（午後の部） 

１３：００～１６：３０ 

 研修会（午後の部） 

（第 1部）新規就職者激励大会 

近江八幡商工会議所会頭・近江八幡市長・東近江公共職業安定所長から、歓迎と激励の 

ご挨拶をいただきます。 

（第２部）新入社員研修会（延べ２日間 合計１０時間４５分） 

講 師  特定非営利活動法人 日本接遇教育協会 専任講師 

研修内容   

①社会人として   ②会社の仕組み 

③職場での心構え、期待されること、仕事の価値観 

④効率的な仕事をするために 

⑤ビジネスマナーの基本 ⑥ビジネス文書の重要性  

⑦言葉づかいと敬語の使い方 ⑧自己啓発と自己管理 

⑨職場でのコミュニケーションとチームワーク  他 

※コロナ感染症対策を考慮しながら、グループ実習や演習を行う予定ですが、 

今後の状況によって、個人演習等に変更する可能性がございます。 

 

  

 

 


